Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte!

Eine  wichtige
Frage beschaf-
tigt Sie in

diesen Wochen:

» Welche weiterfiihrende Schule
ist die richtige fiir mein Kind?“

Es ist uns ganz wichtig, dass sich Thre
Kinder bei uns wohlfiihlen, gerne zur
Schule kommen und Freude an der tég-
lichen Arbeit haben. Eine Arbeit, die
weder iiber- noch unterfordern soll. Das
soziale Miteinander zur Férderung einer
positiven Lernatmosphdre wird in allen
Unterrichtsfachern vielfiltig gefordert.
Dann konnen Kinder erfolgreich lernen
und sich gut entwickeln.

Das Ziel der Struensee Gemeinschafts-
schule ist es, jedes Kind entsprechend
seiner Féhigkeiten so zu fordern und zu
fordern, dass es den fiir sic oder ihn
bestmoglichen  Abschluss  erreichen
kann.

Bildungschancen bleiben bei

uns so lange wie moglich offen!
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g JJEENE Lernen durch Engagement
r unsere Gesellschaft in Vielfalt

Die Struensee Gemeinschaftsschule
Satrup gehort zum Schulverband Mit-
telangeln. Bei uns haben die Schiilerin-
nen und Schiiler Zeit, den Lernstoff in
Ruhe zu lernen. Die Themeninhalte/
Aufgaben werden differenziert angebo-
ten, so dass sowohl leistungsschwéche-
re als auch leistungsstéirkere Schiilerin-
nen und Schiiler optimal gefordert und
gefordert werde. Der Unterricht ist da-
bei anschaulich und praxisorientiert
ausgerichtet. Durch eine individuelle
und umfangreiche Profilbildung ab
Jahrgangsstufe 7 (Wahlpflichtunterricht
I, Profilkurse) konnen die Schiilerinnen
und Schiiler zusdtzliche Ficher nach
eigenen Begabungen wéhlen. Nicht
unerwéhnt lassen mochte ich an dieser
Stelle unsere sehr umfangreiche Berufs-
vorbereitung, die ebenfalls schon in der
Klassenstufe 7 beginnt.

Die vorliegende Broschiire mochte ei-
nen Einblick in unsere Arbeit geben.
Sollten Fragen unbeantwortet bleiben,
diirfen Sie gerne in der Schule vorbei-
kommen oder anrufen. Vielleicht hilft
Ihnen auch  unsere = Homepage
www.struenseeschule.de bei der Be-
antwortung offener Fragen.
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http://www.struenseeschule.de

Wir stellen uns vor...

Unser Schulleitungsteam

Schulleiter: Herr Schulte

stellv. Schulleiter: Herr Miiller

Koordinatorin 5-7: Frau Papenhagen
Koordinator 8-10: Herr Papenhagen
Koordinatorin Schulentwicklung: Frau Gluhm

Sekretariat: Frau Rapp, Frau Tiichsen
OGS-Leitung: Herr Bestmann
INSEL-Leitung: Frau Kaapke, Frau Biegemann
Ganztagsgruppe: Frau Hoffmann

Struensee Gemeinschaftsschule Satrup
Schulverband Mittelangeln

Dennertweg 2a

24986 Mittelangeln, OT Satrup

Tel.: 04633 - 9599 41

Fax: 04633 -9599 44

E-Mail: struensee-gemeinschaftsschule.satrup@schule.landsh.de
Homepage: www.struenseeschule.de




Wir stellen uns vor...

Unser Kollegium




Wir stellen uns vor...
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Unsere Leitsatze

1. Wir identifizieren uns mit unserer Schule und fiillen sie durch
unsere verschiedenartigkeit mit Leben, denn wir sind eine Schule
fur alle, unabh&ngig von Herkunft und Begabung.

r

Wir legen besonderen Wert auf Toleranz, Fairness und
Hoflichkeit. Wir bestarken einander, far sich und andere
einzustehen und sich gegenseitig zu achten.

3. Wir lassen uns durch respektvolles und vertrauensvolles Handeln
im Schulalltag leiten und sind hilfsbereit, damit sich alle
wohlfihlen kénnen.

4. Wir dulden keine Form von Mobbing und korperlicher Gewalt und
achten auf konstruktive Konfliktlosungen.

s. Wir achten darauf, dass unsere Schule sauber ist und die zum
Wohle der Gemeinschaft bestehenden Regeln eingehalten werden.

6. Wir gehen mit unserer Schule und allen uns zur Verfugung
gestellten Materialien genauso gut wie mit unserem Eigentum um.

7. Wir lenken unseren Blick auf positives Handeln und positive
Sichtweisen, damit wir alle Freude am Lernen haben.

s. Wir betrachten Schule und Elternhaus als zusammen wirkende
Lebensraume. Wir unterstiitzen uns gegenseitig und sind
fireinander da.




Ein kleiner Schulrundgang...

Unsere Schule von oben
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Ein kleiner Schulrundgang...
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Ein kleiner Schulrundgang...

Kunst

Chemie



Ein kleiner Schulrundgang...
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Der Start bei uns... (5./6. Jahrgang)

Ein erfolgreicher Start an der Struensee
Gemeinschaftsschule ist uns sehr wichtig.
Wir laden daher die Schiilerinnen und
Schiiler der 4. Klassen schon vor den Som-
merferien zu einem Hospitationsvormittag
in ihre neue Schule ein. Die Kinder haben
einen Vormittag ,Unterricht” im neuen
Klassenverband und lernen neben den neu-
en Mitschiilerinnen und Mitschiilern auch
ihre beiden Klassenlehrkrifte und den neu-
en Klassenraum kennen. Oft wird an die-
sem Tag eine kleine Rallye durch das
Schulgeldnde durchgefiihrt, so dass am
Ende des Tages die neue Schule schon gar
nicht mehr so unbekannt ist.

Die Klassenrdume unseres 5. Jahrgangs
liegen in einem eigenen Gebdudeteil im
Neubau. Sie sind mit 70 m’sehr groB und
verfiigen iiber einen eigenen innenliegen-
den Gruppenraum und sehr guter medialer
Ausstattung. In unmittelbarer Néhe liegen
die Raume der OGS, der INSEL und die
Mensa. Der Schulhof mit Schatzkiste,
Kletterpyramide, Toren und Steingarten
liegt vor dem Gebidude. Die Kinder haben
somit einen eigenen, sehr iiberschaubaren
Bereich in der neuen Schule.

Die Eltern haben den 1. Elternabend auch
bereits vor den Sommerferien. An diesem
Abend stellen sich nicht nur die Klassenlei-
tungen vor, sie als Eltern erhalten auch alle
wichtigen Informationen fiir einen rei-
bungslosen Start nach den Sommerferien.
Neben Informationen zum Unterricht, zur
Mensa und OGS erhalten sie auch die wich-
tige Einkaufsliste fiir die Schulmaterialien
und konnen alle Fragen, die noch unbeant-
wortet sind, loswerden.



Das Lernen bei uns...

Angebot einer Ganztagsgruppe

Im 5./6. Jahrgang bieten wir eine Ganztags-
gruppe an. Das Konzept sieht folgendes
vor: Nach dem Unterricht am Vormittag
folgt ab 13.00 Uhr ein gemeinsames Mit-
tagessen mit einer sich anschlieBenden ge-
meinsamen Hausaufgabenbetreuung. Es
schliefit sich das Kursgebot der OGS von
montags bis donnerstags bis 16.00 Uhr an.
Weitere Informationen finden Sie auf unse-
rer Homepage.

Kennenlernfahrt

Bei uns ist es mittlerweile Tradition, dass
unsere 5. Klassen nach den Herbstferien
eine zweitdgige Klassenfahrt unternehmen
— die sogenannte Kennenlernfahrt. Neben
dem besseren Kennenlernen steht vor allem
ein Team-Training im Vordergrund. Unter
fachkundiger Anleitung von ausgebildeten
Fachkrédften werden unsere Schiilerinnen
und Schiiler vor Aufgaben gestellt, die nur
durch Kooperation innerhalb der Gruppe
gelost werden konnen. Dadurch wird der
Klassenzusammenhalt gestarkt und das
wirkt sich positiv auf den Unterricht aus.




Das Lernen bei uns...




Das Lernen bei uns...

So lange wie mdglich lernen unsere Schiile-
rinnen und Schiiler in gemischten Lern-
gruppen innerhalb ihrer Klassen
(Binnendifferenzierung). Die Forderung der
Starken und die Unterstiitzung bei Schwi-
chen ermdglicht ihnen eine individuelle
Weiterentwicklung. In vielen Klassen ar-
beiten auch zwei Lehrkréfte gleichzeitig in
einer Klasse.

Die Leistungsriickmeldung erfolgt iiber
Noten mit Angabe der Anforderungsebene.
Auch im Zeugnis wird bei jedem Fach die-
se Anforderungsebene ausgewiesen.

Ab der achten Klasse erhalten die Schiile-
rinnen und Schiiler mit dem Zeugnis auch
eine Prognose filir den Schulabschluss.

Im Fach Englisch haben wir in der 8. Klas-
se und 9. Klasse einen Kurs fiir die beson-
ders leistungsstarken Schiilerinnen und
Schiiler. Die Zuweisung zu den Kursen
wird jeweils am Ende eines Schulhalbjahres
gepriift und gegebenenfalls gedndert.

Besonderheiten im Unterricht

Klassenrat

Ein Mal pro Woche trifft sich jede Klasse
im Klassenrat. Dies ist eine Stunde, die
ganz anders abléuft, als der fachlich ausge-
richtete Unterricht. Denn im Klassenrat

bespricht die Klasse ihre Belange, entschei-
det iiber Projekte und plant Aktivitdten. Der
Klassenrat hilft aber auch, Konflikte inner-
halb der Klasse zu besprechen und gemein-

sam an Losungen zu arbeiten. Traditionell
leiten besonders in den hoheren Klassen die
Schiiler selber ihren Klassenrat. Sie iiben so
das soziale Miteinander, Konfliktlosung
und faire Auseinandersetzung und lernen
die Meinung anderer zu respektieren.




Das Lernen bei uns...

ITG

“Informationstechnische ~ Grundbildung®,
dieses Unterrichtsfach wird in Zukunft bei
uns in der Klassenstufe 5 oder 6 unterrich-
tet und dient dazu, die Grundfertigkeiten
fiir den Umgang mit dem Computer und
dem Internet zu vermitteln.

Die zentralen Themen sind Textverarbei-
tung, Bildverarbeitung, Prisentationsgestal-
tungen, Webseiten (Gefahren) und Daten-
schutz.

LRS-Forderung

Fiir den 5. und 6. Jahrgang bieten wir fiir
jede Klasse eine Stunde LRS-Forderung in
der Woche an.

Bliserklasse

Das Projekt “Blédserklasse” wird im Rah-
men der ,Offenen Ganztagsschule® ange-
boten. Getragen wird es vom Schulverband
Mittelangel in Kooperation mit der Kreis-
musikschule Schleswig-Flensburg. Schiile-
rinnen und Schiiler erhalten in der Bliser-
klasse eine qualifizierte und kostengiinstige
musikalische Ausbildung.



Wenn der Magen knurrt...

Unser Elterncafé

Unser Elterncafé wird vom "Forderverein Cafeteria im Schulzentrum Satrup e. V."
betrieben. Viele hilfsbereite Eltern und GroBeltern sorgen mit Herrn Angermann dafiir,
dass den Schiilerinnen und Schiilern wahrend der Pausen an zwei Verkaufsstdnden ein
gesundes Friihstiick angeboten werden kann.

Im wechselnden Angebot stehen liebevoll zubereitete belegte Brotchen, frischgebackene
Brezeln und Muffins, vielfdltige Obst- und Gemiisesnacks in Schilchen aber auch ver-
schiedene warme Kleinigkeiten.

Unser Elterncafé ist eine Erfolgsgeschichte - und das schon seit iiber 10 Jahren!

Cafeteria Schulzentrum Satrup

s 0 JAHRE e

Erfolgsgeschichte...

Herzlichen Gliickwunsch!




Wenn der Magen knurrt...

Unsere Mensa

Unsere Schulmensa wird von den Kappelner Werkstitten betrieben. Alle Gerichte
werden vor Ort frisch angerichtet. Die Mensa ist tiglich von 9:00 bis 14:30 Uhr gedffnet
(freitags bis 12:30 Uhr).

Alle Schiilerinnen und Schiiler der Schule haben die Mdoglichkeit, nach dem Unterricht
oder wihrend der Mensapause ein Mittagessen in der Mensa einzunehmen. Es werden
téglich verschiedene Gerichte sowie eine Salatbar angeboten.

Neben den Mittagsmahlzeiten wird ein umfassendes Sortiment an Kalt- und Warmge-
trinken sowie kleinen Snacks vorgehalten.

LS \ St- Nicolartheim Sundsacker e-\;
* KappelnerWerkstatten:
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Unterricht einmal anders...

Vorhabentage / Exkursionen

Die drei iiber das Jahr verteilten Vorhabenblécke mit einer Linge von drei Tagen bis
zu einer Woche vermitteln den Kindern thematisch bezogen Methoden, die ihnen das
Lernen erleichtern — unsere Schiilerinnen und Schiiler lernen das Lernen und die Selbst-
organisation. In den oberen Klassen nutzen sie diese Methoden, um in Projekten das
selbstindige Arbeiten und das Présentieren zu {iben. Auch die Spieletage, Klassenfahr-
ten oder Ausfliige finden wihrend der Vorhabentage statt — ebenso wie Suchtpriaven-
tions- oder Anti-Mobbing-Programme, Aktivitdten zur Stiarkung gegen sexuellen Miss-
brauch oder Besuche anderer externer Kooperationspartnern.




Facher nach Interesse - die Profilbildung ...

Wabhlpflichtunterricht (WPU)

Bei allen Menschen sind Lerntempo, Begabung, Interesse und Neigung verschieden. Ab
der 7. Klasse kdnnen unsere Schiilerinnen und Schiiler daher einige Ficher aus einem
breiten Angebot auswihlen:

WPU (Wahlpflichtunterricht; 4-stiindig, Klasse 7-10)
Dénisch

Franzosisch

Verbraucherbildung

Sport und Gesundheit

Musik

Angewandte Informatik
Nachhaltigkeit (Technik/Textillehre)

L R

Profilkurs

PK (Profilkurs; 2-stiindig, Klasse 7-8)
Chor
Darstellendes Spiel
Textil

Technik

Roberta

Kunst

U R R (e




Die ersten Schritte in die Berufswelt...

Berufsvorbereitung

Wir bereiten unsere Schiilerinnen und Schiiler sehr intensiv auf die Zeit nach ihrem
Schulabschluss vor.

Vom Land Schleswig-Holstein sind wir fiir unsere vorbildliche Arbeit in diesem Be-
reich mit dem Berufswahl-Siegel SH ausgezeichnet worden (Rezertifizierung 2020)

Die Struensee Gemeinschaftsschule gehort zu den ersten Schulen,
die vom Land Schleswig-Holstein mit dem BERUFSWAHL-SIEGEL
ausgezeichnet worden sind.

BERUFSWAHL
SIEGEL
SCHLESWIG-HOLSTEIN




Die ersten Schritte in die Berufswelt...

Neben einer umfassenden Vor - und Nachbereitung
im Fach WiPo gehdren folgende Elemente zur unsere
Berufsvorbereitung:

7. Jahrgangsstufe
- Berufsschnuppertag

8. Jahrgangsstufe

- Anlage eines Berufswahlpasses

- dreitdgige Potentialanalyse im Jugendaufbauwerk
Flensburg

- zweiwochige Berufsorientierung in den Werkstétten der
Kreishandwerkerschaft,
der Wirtschaftsakademie und des Jugendaufbauwerkes

- 14-tigiges Betriebspraktikum (im Frithsommer)

9. Jahrgangsstufe

- Berufssprechstunde bei uns im Haus (14-tigig)
- 14-tagiges Betriebspraktikum (im Herbst)

- Besuch im BiZ

- Teilnahme an Berufswahlmessen

10. Jahrgangsstufe
- zusétzliche Betriebspraktika moglich
- Teilnahme an Berufswahlmessen




Die ersten Schritte in die Berufswelt...

Werkstatttage unter Corona-Bedingungen...




Die ersten Schritte in die Berufswelt...




Der Vorhang geht auf...

Theater und Musical

Unsere Profilkurse ,,Darstellendes
Spiel“ 7 und 8 flihren regelméBig
Theaterstiicke auf.

Die Chore der Schule
(Unterstufenchor, und Mittelstufen-
chor) proben wochentlich und treten
im Laufe des Schuljahres bei ver-
schiedenen schulischen Veranstaltun-
gen auf.

Jéhrlich wird auBerdem ein grofes
Musical aufgefiihrt. Zur Vorbereitung
fahren unsere Chormitglieder fiir ein
paar Tage auf die beliebte Chorfrei-
zeit.
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Der Vorhang geht auf...




Auf die PlLitze, fertig, los...

Sportliche Grofiveranstaltungen

Wir sind eine ausgesprochen sportliche Schule. Nicht umsonst nennen wir uns

»Schule in Bewegung*!
Mehrmals im Jahr gibt es groBe sportliche Veranstaltungen, an denen sich die ganze

Schulgemeinschaft beteiligt.
Wir haben auch einige Schulsportmannschaften, die die Schule nach auf3en sehr erfolg-

reich vertreten.




Auf die Plitze, fertig, los...




Wir sind dann mal kurz weg...

Klassenfahrten

Unsere Schiilerinnen und Schiiler fahren mindestens zweimal wéhrend ihrer Schulzeit bei

uns auf eine einwdchige Klassenfahrt. Diese Fahrten liegen am Ende des 6. Schuljahres
und zu Beginn des 9. Schuljahres.

Dariiber hinaus gibt es noch eine Reihe anderer mehrtégiger Fahrten...
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Unsere Schiiler bringen sich aktiv ein...

Engagement fiir die Schulgemeinschaft

Es gibt viele Bereiche in der Schule, die von unseren Schiilerinnen und Schiilern mitge-
staltet werden.

Einige Aufgaben geben wir auch ganz in die Hinde der Schiilerinnen und Schiiler. Ne-
ben dem Engagement fiir die Gemeinschaft lernen sie, Demokratie aktiv zu leben.

SV-Arbeit — der SV-Raum wird angestrichen...




Unsere Schiiler bringen sich aktiv ein...

Seminar:

Fit fiir Mitbestimmung
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Bei Problemen/Sorgen sind wir da...

Unsere Unterstiitzungsangebote \NS&L

Die INSEL

Unsere Schiilerinnen und Schiiler diirfen bei Problemen jeglicher Art das Angebot unse-

rer INSEL nutzen.

Die INSEL e
*  gewdhrt 'Auszeiten' in problematischen Situationen,

*  hilft als Riickzugsort in akuten Notsituationen,

*  ist ein Ort der Erlangung sozialer Kompetenzen, (Y O

*  hilft beim Abbau von Angsten und Aggressionen,

"w

*  schafft eine ruhige Atmosphére fiir Gespréche,
*  stellt in Konflikt- und Krisensituationen Hilfsangebote bereit, b
*  unterstlitzt Konfliktklarung filir einzelne Schiiler, Gruppen und Klassen,

*  fordert ein positives Miteinander,

*  ein Ort der Stille fiir alle Schiiler/innen.

Frau Kaapke

g Frau Biegemann

D ,(4.@



Bei Problemen/Sorgen sind wir da...

Seniors in School

Unsere beiden ausgebildeten Schulmediatoren bieten die Schulmediation als Konflikt-
16sung an.

Sie ist eine Maflnahme

*  zur akuten Konfliktregulierung,
*  zur Gewaltpriavention

*  zur allgemeinen Verbesserung der Streitkultur und des Lernklimas durch Stérkung
der personlichen und sozialen Kompetenz der Beteiligten

Herr Deuermeier -




Nach dem Unterricht ist noch lange nicht Schluss...

Unsere Offene Ganztagsschule (OGS)

Herr Bestmann

Unsere Offene Ganztagsschule
(OGSY) findet an vier Nachmittagen
(Montag bis Donnerstag) in der
Woche in der Zeit von 14:00 bis
16:00 Uhr statt und bietet vom mu-
sikalischen iiber das sportliche und
kiinstlerische Angebot hinaus auch
Unterstiitzung beim Lernen und bei
den Hausaufgaben.

In Kooperation zwischen unserer
Offenen Ganztagsschule mit der
OGS des Bernstorff-Gymnasiums
(BGS) und der Regenbogenschule
(RBS) sind viele Angebote dieser
Schulen fiir alle Schiilerinnen und
Schiiler nutzbar.

Die Aufenthaltsrdume stehen fiir
die Zeiten zwischen den Kursen mit
Betreuung von 12:30 bis 16.00 Uhr
zur Verfugung.




Nach dem Unterricht ist noch lange nicht Schluss...
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Wir feiern gerne...




Wir feiern gerne...
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